TABELUL DE CONCORDANTA

REGULAMENTUL DELEGAT (UE) 2016/1400 AL COMISIEI

din 10 mai 2016

de completare a Directivei 2014/59/UE a Parlamentului European si a Consiliului in ceea ce priveste standardele tehnice de reglementare care
prevad elementele minime din planul de reorganizare a activitatii si continutul minim al raportului privind progresele inregistrate in aplicarea

planului

1. Titlul actului UE, inclusiv cea mai recenta modificare, nr. CELEX: 32016R1400
REGULAMENTUL DELEGAT (UE) 2016/1400 AL COMISIEI din 10 mai 2016 de completare a Directivei 2014/59/UE a Parlamentului European si a
Consiliului in ceea ce priveste standardele tehnice de reglementare care prevad elementele minime din planul de reorganizare a activitatii si

continutul minim al raportului privind progresele inregistrate in aplicarea planului CELEX: 32016R1400

2. Titlul actului normativ national

Proiectul Hotararii Comitetului executiv al Bancii Nationale a Moldovei ,Pentru aprobarea Regulamentului cu privire la standardele tehnice de
reglementare care prevad elementele minime din planul de reorganizare a activitatii si continutul minim al raportului privind progresele inregistrate

in aplicarea planului”

3. Gradul de compatibilitate — Compatibil

4. Autoritatea/persoana responsabila — Banca Nationald a Moldovei
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ate

REGULAMENTUL DELEGAT (UE) 2016/1400 AL
COMISIEI din 10 mai 2016 de completare a Directivei
2014/59/UE a Parlamentului European si a Consiliului
in ceea ce priveste standardele tehnice de
reglementare care prevad elementele minime din
planul de reorganizare a activitatii si continutul minim
al raportului privind progresele inregistrate in
aplicarea planului

Regulamentul cu privire la standardele tehnice de
reglementare care prevad elementele minime din
planul de reorganizare a activitatii si continutul
minim al raportului privind progresele inregistrate
in aplicarea planului

Capitolul |
Dispozitii generale




1. Prezentul regulament stabileste elementele
minime care trebuie incluse in planul de
reorganizare a activitatii in situatia reorganizarii
institutiilor de credit si entitatilor carora li se
aplica dispozitiile Legii nr. 232/2016 privind
redresarea si rezolutia institutiilor de credit si a
firmelor de investitii (in continuare - Legea
nr.232/2016)

2. Restructurarea institutiei de credit sau a
entitatii mentionate la art. 1 alin. (1) lit.(b), (c) sau
(d) din Legea 232/2016, ulterior aplicarii
mecanismului de recapitalizare interna, trebuie
sa analizeze motivele care au condus la crearea
situatiei de dificultate. Asadar, strategia de
reorganizare trebuie sa se bazeze pe factorii care
au determinat intrarea in rezolutie a institutiei de
credit sau a entitatii mentionate la art. 1 alin. (1)
lit.(b), (c) sau (d) din Legea nr.232/2016.

3. Planul de reorganizare a activitatii trebuie sa
permitd autoritatii de rezolutie si autoritatii
competente sa evalueze impactul acestuia
asupra realizarii obiectivelor rezolutiei, si in
special, asupra asigurarii continuitatii functiilor
critice si a evitdrii efectelor negative
semnificative asupra sistemului financiar.

4. Este posibil ca intrarea in dificultate a institutiei
de credit sau a entitatii mentionate la art. 1 alin.
(1) lit.(b), (c) sau (d) din Legea 232/2016 sa fi fost
cauzata de o serie de aspecte specifice, aceasta
este posibil sa fi fost afectatd si de deficiente
care nu au generat dificultatea, dar au influentat
functionalitatea pe termen lung. Reorganizarea
trebuie sa abordeze toate deficientele. Eficienta




strategiei de reorganizare trebuie sa se bazeze pe
analizarea amanuntita a institutiei de credit sau a
entitatii care face obiectul reorganizarii, a
punctelor forte si a punctelor slabe ale acesteia,
a pietelor relevante in care isi desfasoara
activitatea si a riscurilor si oportunitatilor pe care
pietele respective le prezinta. Pentru ca un plan
de reorganizare a activitatii sa fie considerat
realist de catre autoritatea de rezolutie si de catre
autoritatea competenta, acesta trebuie sa
restabileasca functionalitatea pe termen lung a

institutiei de credit pornind de la ipoteze
prudente.
Articolul 1 Capitolul |
Definitii Dispozitii generale
in sensul prezentului regulament, se aplica | 5. In sensul prezentului regulament, termenii si | Compatibil

urmatoarele definitii: 1. ,perioada de reorganizare”
inseamna perioada rezonabila in care sunt aplicate
masurile din planul de reorganizare a activitatii, intre
momentul aplicarii mecanismului de recapitalizare
interna si momentul in care se preconizeazd ca
institutia sau entitatea mentionata la articolul 1
alineatul (1) literele (b), (c) sau (d) din Directiva
2014/59/UE, aflatd 1in rezolutie, restabileste
functionalitatea pe termen lung; 2. ,scenariu de
referintd” inseamna scenariul economic pe care
organul de conducere, persoana sau persoanele
desemnate sa administreze institutia sau entitatea
mentionata la articolul 1 alineatul (1) literele (b), (c)
sau (d) din Directiva 2014/59/UE il considera ca
avand cea mai mare probabilitate de materializare in
procesul de restabilire a functionalitatii pe termen
lung a institutiei sau a entitatii.

expresiile de mai jos au urmatoarele definitii:

.perioada de reorganizare” inseamna
perioada rezonabila in care sunt aplicate
masurile din planul de reorganizare a activitatii,
intre momentul aplicarii mecanismului de
recapitalizare interna si momentul in care se
preconizeaza ca institutia de credit sau entitatea
mentionata la art. 1 alin.(1) lit.b), ¢) sau d) din
Legea 232/2016, aflata in rezolutie, restabileste
functionalitatea pe termen lung;

.scenariu de referinta” inseamna
scenariul economic pe care organul de
conducere, persoana sau persoanele desemnate
sa administreze institutia de credit sau entitatea
mentionata la art. 1 alin.(1) lit.b), ¢) sau d) din
Legea 232/2016 il considera ca avand cea mai
mare probabilitate de materializare in procesul de
restabilire a functionalitatii pe termen lung a
institutiei de credit sau a entitatii.




Articolul 2
Strategie si masuri

Capitolul II
Strategie si masuri

......

elementele urmatoare:

(a) date istorice si financiare referitoare la factorii care
au generat dificultatile pentru institutia sau entitatea
mentionata la articolul 1 alineatul (1) literele (b), (c)
sau (d) din Directiva 2014/59/UE, inclusiv indicatorii
de performantd relevanti care s-au deteriorat in
perioada precedenta rezolutiei si cauza deteriorarii
acestora;

(b) descrierea succintda a masurilor de prevenire si
gestionare a crizei, in cazul in care au fost aplicate
astfel de masuri de catre autoritatea competenta,
autoritatea de rezolutie sau de institutia sau entitatea
mentionata articolul 1 alineatul (1) literele (b), (c) sau
(d) din Directiva 2014/59/UE, inainte de transmiterea
planului de reorganizare a activitatii;

(c) descrierea strategiei de reorganizare a activitatii
si a masurilor pentru restabilirea, in cursul perioadei
de reorganizare, a functionalitatii pe termen lung a
institutiei sau a entitatii, inclusiv descrierea
urmatoarelor elemente:

(i) planul de afaceri actualizat;

(ii) masurile de aplicare a strategiei de reorganizare a
activitatii la nivel de grup, la nivel de entitate si la nivel
de linie de activitate;

(iii) durata planificatd a perioadei de reorganizare si
principalele obiective;

(iv) comunicarea cu autoritatea de rezolutie si cu
autoritatea competentsg;

6. Planul de reorganizare a activitatii
include urmatoarele elemente:

a) date istorice si financiare referitoare la
factorii care au generat dificultatile pentru
institutia de credit sau entitatea mentionata la
art.1 alin.(1) lit.b), c) sau d) din Legea 232/2016,
inclusiv indicatorii de performanta relevanti care
s-au deteriorat in perioada precedenta rezolutiei
si cauza deteriorarii acestora;

b) descrierea succinta a masurilor de
prevenire si gestionare a crizei, in cazul in care au
fost aplicate astfel de masuri de catre Banca
Nationala a Moldovei, in calitate de autoritate
competentd, autoritatea de rezolutie sau de
institutia de credit sau entitatea mentionata la
art.1 alin.(1) lit.b), c) sau d) din Legea 232/2016,
inainte de transmiterea planului de reorganizare a
activitatii;

c) descrierea strategiei de reorganizare a
activitatii si a masurilor pentru restabilirea, in
cursul perioadei de reorganizare, a functionalitatii
pe termen lung a institutiei de credit sau a
entitatii, inclusiv  descrierea  urmatoarelor
elemente:

(i) planul de afaceri actualizat;

(ii) masurile de aplicare a strategiei de
reorganizare a activitatii la nivel de grup, la nivel
de entitate si la nivel de linie de activitate;

(iii) durata planificata a perioadei de
reorganizare si principalele obiective;

Compatibil




(v) strategia privind implicarea partilor interesate
externe relevante, cum ar fi sindicatele sau alte
organizatii;

(vi) strategia de comunicare internd si externa pentru
masurile de reorganizare a activitatii.

(iv) comunicarea cu Banca Nationald a
Moldovei, in calitate de autoritate de rezolutie si
in calitate de autoritate competents;

(v) strategia privind implicarea partilor
interesate externe relevante, cum ar fi sindicatele
sau alte organizatii;

(vi) strategia de comunicare interna si
externd pentru masurile de reorganizare a
activitatii.

(2) In cazul in care anumite sectoare ale institutiei sau
entitatii mentionate la articolul 1 alineatul (1) literele
(b), (c) sau (d) din Directiva 2014/59/UE urmeaza sa
fie lichidate sau vandute, strategia de reorganizare
mentionatad la alineatul (1) litera (c) prevede toate
elementele urmatoare:

(a) entitatea sau linia de activitate relevantd, metoda
de lichidare sau de vanzare, inclusiv ipotezele stabilite
si pierderile posibile estimate;

(b) perioada preconizatg;

(c) finantarea sau serviciile furnizate sau primite de
partea ramasa din institutie sau din entitate.

7. In cazul in care anumite parti ale
institutiei de credit sau entitatii mentionate la
art.1 alin.(1) lit.b), c) sau d) din Legea 232/2016
urmeaza sa fie lichidate sau vandute, strategia de
reorganizare mentionata la pct.6 lit.(c) prevede
urmatoarele elemente:

a) entitatea sau linia de activitate
relevanta, metoda de lichidare sau de vanzare,
inclusiv ipotezele stabilite si pierderile posibile
estimate;

b) perioada preconizata;

c) finantarea sau serviciile furnizate sau
primite de partea ramasa din institutia de credit
sau din entitate.

(3) Veniturile din vanzarea activelor, a entitatilor sau a
liniilor de activitate prevazute de planul de
reorganizare a activitatii sunt calculate in mod
prudent, prin raportare la o valoare de referinta sau la
o evaluare fiabild, cum ar fi evaluarea unui expert sau
un exercitiu de sondare a pietei, sau la valoarea unor
linii de activitate sau entitati similare. Metoda de
calcul tine cont de probabilitatea inregistrarii unor
pierderi.

8. Veniturile din vanzarea activelor, a
entitatilor sau a liniilor de activitate prevazute de
planul de reorganizare a activitatii sunt calculate
in mod prudent, prin raportare la o valoare de
referinta sau la o evaluare fiabila, cum ar fi
evaluarea unui expert sau un exercitiu de sondare
a pietei, sau la valoarea unor linii de activitate sau
entitati similare. Metoda de calcul tine cont de
probabilitatea inregistrarii unor pierderi.




(4) Pentru acele parti din institutia sau entitatea
mentionata la articolul 1 alineatul (1) literele (b), (c)
sau (d) din Directiva 2014/59/UE care nu urmeaza sa
fie lichidate sau vandute, planul de reorganizare a
activitatii prevede modalitdti de rezolvare a
deficientelor in functionarea sau randamentul
acestora, care pot afecta functionalitatea pe termen
lung, chiar daca deficientele respective nu sunt legate
de cauza intrarii in dificultate avansata a institutiei sau
entitatii respective.

9. Pentru acele parti din institutia de credit
sau entitatea mentionata la art.1 alin.(1) lit.b), c)
sau d) din Legea 232/2016 care nu urmeaza sa
fie lichidate sau vandute, planul de reorganizare a
activitatii prevede modalitati de rezolvare a
deficientelor in functionarea sau randamentul
acestora, care pot afecta functionalitatea pe
termen lung, chiar daca deficientele respective nu
sunt legate de cauza intrarii in dificultate a
institutiei de credit sau entitatii respective.

(5) Masurile prevazute in planul de reorganizare a
activitatii tin cont de punctele forte si de punctele
slabe ale institutiei sau entitatii mentionate la articolul
1 alineatul (1) literele (b), (c) sau (d) din Directiva
2014/59/UE si de planul de afaceri actualizat in
functie de mediul economic si de piata in care
aceasta functioneaza.

10. Masurile prevazute in planul de
reorganizare a activitatii tin cont de punctele forte
si de punctele slabe ale institutiei de credit sau
entitatii la art.1 alin.(1) lit.b), c) sau d) din Legea
232/2016 si de planul de afaceri actualizat in
functie de mediul economic si de piata in care
aceasta functioneaza.

(6) Strategia de reorganizare poate include masuri
prevazute anterior in planul de redresare sau in planul
de rezolutie, daca acesta din urma este accesibil
institutiei sau entitatii mentionate la articolul 1
alineatul (1) literele (b), (c) sau (d) din Directiva
2014/59/UE si daca masurile respective sunt inca
valabile in urma aplicarii rezolutiei. Aceasta optiune
nu implica obligatia autoritatii de rezolutie de a
comunica planul de rezolutie organului de conducere
sau persoanei sau persoanelor desemnate conform
articolului 72 alineatul (1) din Directiva 2014/59/UE.

11. Strategia de reorganizare poate
include masuri prevazute anterior in planul de
redresare sau in planul de rezolutie, daca acesta
din urma este accesibil institutiei de credit sau
entitatii mentionate la art.1 alin.(1) lit.b), c) sau d)
din Legea 232/2016 si daca masurile respective
sunt inca valabile in urma aplicarii rezolutiei.
Aceasta optiune nu implica obligatia Bancii
Nationale a Moldovei, in calitate de autoritate de
rezolutie de a comunica planul de rezolutie
organului de conducere sau persoanei sau
persoanelor desemnate conform art.259 din
Legea 232/2016.

Articolul 3
Rezultatele financiare — cerinte normative

Capitolul 111
Rezultatele financiare — cerinte normative




(1) Planul de reorganizare a activitdtii include
rezultatele financiare ale institutiei sau entitatii
mentionate la articolul 1 alineatul (1) literele (b), (c)
sau (d) din Directiva 2014/59/UE, estimate pentru
perioada de reorganizare, si documenteaza modul in
care functionalitatea urmeaza sa fie restabilita pe
termen lung. in special, planul prevede urmétoarele:
(a) costurile si impactul reorganizarii asupra contului
de profit si pierdere si asupra bilantului institutiei sau
al entitatii;

(b) descrierea necesitatilor de finantare in perioada de
reorganizare si a surselor potentiale de finantare;

(c) modalitatea in care pana la sfarsitul perioadei de
reorganizare, institutia sau entitatea este in masura
sa functioneze acoperind toate costurile, inclusiv
amortizarea si cheltuielile financiare, si sa
inregistreze venituri financiare la un nivel acceptabil;
(d) bilantul dupa perioada de rezolutie, care prezinta
noua structura a datoriilor si a capitalului, inclusiv
valoarea diminuata a activelor pe baza evaluarii
efectuate in conformitate cu articolul 36 alineatul (1)
din Directiva 2014/59/UE sau a evaluarii definitive ex
post prevazute la articolul 36 alineatul (10) din
directiva mentionats;

(e) proiectii ale indicatorilor financiari principali la
nivel de grup, de entitate si de linie de activitate, in
special a celor referitori la lichiditate, randamentul
creditelor, modalitatea de finantare, profitabilitate si
eficienta.

12. Planul de reorganizare a activitatii
include rezultatele financiare ale institutiei de
credit sau entitdtii mentionate la art.1 alin.(1)
lit.b), c) sau d) din Legea 232/2016, estimate
pentru perioada de reorganizare, si
documenteaza modul in care functionalitatea
urmeaza sa fie restabilitd pe termen lung. In
special, planul prevede urmatoarele:

a) costurile si impactul reorganizarii
asupra contului de profit si pierdere si asupra
bilantului institutiei de credit sau al entitatii;

b) descrierea necesitétilor de finantare in
perioada de reorganizare si a surselor potentiale
de finantare;

c) modalitatea in care pana la sféarsitul
perioadei de reorganizare, institutia de credit sau
entitatea este in masurd sa functioneze
acoperind toate costurile, inclusiv amortizarea si
cheltuielile financiare, si sa inregistreze venituri
financiare la un nivel acceptabil;

d) bilantul dupa perioada de rezolutie,
care prezinta noua structurd a datoriilor si a
capitalului, inclusiv valoarea diminuata a activelor
pe baza evaluarii efectuate in conformitate cu
art.72 din Legea 232/2016 sau a evaluarii
definitive ex post prevazute la art.81 din Legea
mentionatd;

e) proiectii ale indicatorilor financiari
principali la nivel de grup, de entitate si de linie de
activitate, in special a celor referitori la lichiditate,
randamentul creditelor, modalitatea de finantare,
profitabilitate si eficienta.

Compatibil




(2) Planul de reorganizare a activitatii prevede
actiunile prin care institutia sau entitatea asigura
respectarea in mod prospectiv si cat mai rapid posibil,
cel putin pana la sfarsitul perioadei de reorganizare, a
tuturor cerintelor prudentiale si a celorlalte
reglementari aplicabile, inclusiv cerintele minime
privind fondurile proprii si datoriile eligibile
mentionate la articolul 45 din Directiva 2014/59/UE.

13. Planul de reorganizare a activitatii
prevede actiunile prin care institutia de credit sau
entitatea asigura respectarea in mod prospectiv
si cat mai rapid posibil, cel putin pana la sfarsitul
perioadei de reorganizare, a tuturor cerintelor
prudentiale si a celorlalte reglementari aplicabile,
inclusiv cerintele minime privind fondurile proprii
si datoriile eligibile mentionate la art. 164 din
Legea 232/2016.

Compatibil

Compatibil

Articolul 4
Evaluarea functionalitatii

Capitolul IV
Evaluarea functionalitatii

(1) Planul de reorganizare a activitatii contine
informatii suficiente pentru a permite autoritatii de

rezolutie si autoritdtii competente sa evalueze
fezabilitatea  masurilor  propuse. Planul de
reorganizare a activitatii prevede cel putin

urmatoarele elemente:

(a) ipoteze privind evolutia estimatd a pietei si a
perspectivei macroeconomice in scenariul de
referintd, comparativ cu indicatorii sectoriali de
referinta adecvatj;

(b) prezentarea succinta a strategiilor alternative de
reorganizare sau a setului de masuri alternative,
inclusiv justificarea alegerii masurilor din planul de
reorganizare a activitati pentru a restabili
functionalitatea pe termen lung a institutiei sau
entitatii mentionate la articolul 1 alineatul (1) literele
(b), (c) si (d) din Directiva 2014/59/UE, respectand in
acelasi timp principiile si obiectivele rezolutiei.

14. Planul de reorganizare a activitatii
contine informatii suficiente pentru a permite
Bancii Nationale a Moldovei, in calitate de
autoritate de rezolutie si in calitate de autoritate
competenta sa evalueze fezabilitatea masurilor
propuse. Planul de reorganizare a activitatii
prevede cel putin urmatoarele elemente:

a) ipoteze privind evolutia estimata a
pietei si a perspectivei macroeconomice in
scenariul de referintd, comparativ cu indicatorii
sectoriali de referinta adecvati;

b) prezentarea succinta a strategiilor
alternative de reorganizare sau a setului de
masuri alternative, inclusiv justificarea alegerii
masurilor din planul de reorganizare a activitatii
pentru a restabili functionalitatea pe termen lung
a institutiei de credit sau entitatii mentionate la
art.1 alin.(1) lit.(b), (c) si (d) din Legea 232/2016,
respectdnd 1in acelasi timp principiile si
obiectivele rezolutiei.

Compatibil




(2) Planul de reorganizare a activitdtii include
informatiile necesare pentru ca autoritatea de
rezolutie sau autoritatea competentd sa poata
efectua o analiza detaliata a impactului reorganizarii
activitatii asupra functiilor critice ale institutiei sau
entitdtii mentionate la articolul 1 alineatul (1) literele
(b), (c) sau (d) din Directiva 2014/59/UE si asupra
stabilitatii financiare.

15. Planul de reorganizare a activitatii
include informatiile necesare pentru ca Banca
Nationala a Moldovei, in calitate de autoritate de
rezolutie sau autoritatea competenta sa poata
efectua o analiza detaliatd a impactului
reorganizarii activitatii asupra functiilor critice ale
institutiei de credit sau entitatii mentionate la
art.1 alin.(1) lit.(b), (c) si (d) din Legea 232/2016
si asupra stabilitatii financiare.

Compatibil

(3) Planul de reorganizare a activitatii prevede analiza
unui set alternativ de ipoteze-cheie atat pentru cel mai
optimist scenariu, cat si pentru cel mai pesimist
scenariu. Restabilirea functionalitatii pe termen lung
trebuie sa fie posibila in toate scenariile, chiar daca
difera perioada, masurile si rezultatele financiare.

16. Planul de reorganizare a activitatii prevede
analiza unui set alternativ de ipoteze-cheie atat
pentru cel mai optimist scenariu, cat si pentru cel
mai pesimist scenariu. Restabilirea
functionalitatii pe termen lung trebuie sa fie
posibila in toate scenariile, chiar daca difera
perioada, masurile si rezultatele financiare.

(4) In ceea ce priveste cel mai optimist scenariu si cel
mai pesimist scenariu, mentionate la alineatul (3),
planul de reorganizare a activitatii include un rezumat
al principalelor informatii utilizate la elaborarea
flecarui scenariu si al rezultatelor financiare ale
institutiei sau entitatii mentionate la articolul 1
alineatul (1) literele (b), (c) sau (d) din Directiva
2014/59/UE, pentru fiecare scenariu. In special,
rezumatul mentionat include:
(a) ipoteze, cum ar fi
macroeconomice;

(b) proiectia contului de profit si pierdere si a
bilantului;

(c) (1) indicatorii financiari principali la nivel de grup,
de entitate si de linie de activitate.

principalele variabile

17. In ceeace priveste cel mai optimist scenariu
si cel mai pesimist scenariu, mentionate la
pct.16, planul de reorganizare a activitatii include
un rezumat al principalelor informatii utilizate la
elaborarea fiecarui scenariu si al rezultatelor
financiare ale institutiei de credit sau entitatii
mentionate la art.1 alin.(1) lit.(b), (c) si (d) din
Legea 232/2016, pentru fiecare scenariu. in
special, rezumatul mentionat include:

a) ipoteze, cum ar fi principalele variabile
macroeconomice;

b) proiectia contului de profit si pierdere si a
bilantului;

¢) indicatorii financiari principali la nivel de grup,
de entitate si de linie de activitate.

Compatibil




Articolul 5
Aplicare si ajustari

Capitolul V
Aplicare si ajustari

(1) Planul de reorganizare a activitatii prevede, cel 18. Planul de reorganizare a activitatii | Compatibil
putin pentru fiecare trimestru, obiective privind | prevede, cel putin pentru fiecare trimestru,

aplicarea si indicatori de performanta, specifici si | obiective privind aplicarea si indicatori de

adecvati. Obiectivele si indicatorii respectivi pot fi | performantd, specifici si adecvati. Obiectivele si

ajustati, in conformitate cu procesul prevazut la | indicatorii respectivi pot fi ajustati, in

alineatului (2). conformitate cu procesul prevazut la pct.19.

(2) Planul de reorganizare a activitatii prevede 19. Planul de reorganizare a activitatii | Compatibil

posibilitatea ca organul de conducere sau persoana
sau persoanele desemnate conform articolului 72
alineatul (1) din Directiva 2014/59/UE sa ajusteze
strategia de reorganizare sau unele masuri individuale
in cazul in care se estimeaza ca aplicarea acestora nu
mai contribuie la restabilirea, in perioada avuta in
vedere, a functionalitdtii pe termen lung. Ajustarile
respective sunt comunicate autoritatii de rezolutie si
autoritatii competente prin raportul privind progresele
inregistrate in aplicarea planului, mentionat la
articolul 6. Daca este necesar, in situatie de urgenta,
ajustarile pot fi comunicate prin rapoarte ad-hoc.

prevede posibilitatea ca organul de conducere
sau persoana sau persoanele desemnate
conform art.259 din Legea 232/2016 sa ajusteze
strategia de reorganizare sau unele masuri
individuale in cazul in care se estimeaza ca
aplicarea acestora nu mai contribuie la
restabilirea, in perioada avuta in vedere, a
functionalitatii pe termen lung. Ajustarile
respective sunt comunicate Bancii Nationale a
Moldovei, in calitate de autoritate de rezolutie si
in calitate de autoritate competenta prin raportul
privind progresele inregistrate 1n aplicarea
planului, mentionat la pct.21-22. Daca este
necesar, in situatie de urgenta, ajustarile pot fi
comunicate prin rapoarte ad-hoc.

(3) Organul de conducere sau persoana sau
persoanele desemnate conform articolului 72
alineatul (1) din Directiva 2014/59/UE continua
aplicarea planului de reorganizare a activitatii pana
cand ajustarile avute in vedere sunt aprobate
conform procedurii prevazute la articolul 52
alineatele (7), (8) si (9) din Directiva 2014/59/UE.

20. Organul de conducere sau persoana
sau persoanele desemnate conform art.259 din
Legea 232/2016 continua aplicarea planului de
reorganizare a activitatii pana céand ajustarile
avute in vedere sunt aprobate conform procedurii
prevazute la art.197-199 din Legea 232/2016.




Articolul 6
Raportul privind progresele inregistrate in aplicarea
planului

Capitolul VI
Raportul privind progresele inregistrate in
aplicarea planului

Compatibil

(1) Raportul privind progresele inregistrate 1in
aplicarea planului, transmis autoritatii de rezolutie in
conformitate cu articolul 52 alineatul (10) din
Directiva 2014/59/UE prezinta evaluarea si analiza
progreselor inregistrate in aplicarea planului de
reorganizare a activitatii, acoperind cel putin
urmatoarele:

(a) obiectivele indeplinite, masurile aplicate efectiv si
masura in care impactul acestora este comparabil cu
cel prevazut de planul de reorganizare a activitatii;
(b) rezultatele inregistrate de institutie sau de
entitate, comparativ cu estimarile din planul de
reorganizare a activitatii si cu rapoartele precedente
privind progresele inregistrate in aplicarea planului;
(c) motivele pentru care obiectivele si indicatorii de
performanta nu au fost indepliniti si masurile propuse
pentru remedierea intarzierilor si a deficientelor;

(d) alte aspecte care pot aparea pe parcursul aplicarii
planului de reorganizare a activitatii si care pot
intarzia restabilirea functionalitatii pe termen lung a
institutiei sau a entitatii mentionate la articolul 1
alineatul (1) literele (b), (c) si (d) din Directiva
2014/59/UE;

(e) masurile si obiectivele viitoare, inclusiv evaluarea
probabilitatii de materializare a acestora;

(f) estimari actualizate ale rezultatelor financiare;

(9) in cazul in care este necesar si justificat,
propuneri de ajustare a anumitor masuri, a
obiectivelor sau a indicatorilor de performant3,
conform articolului 5 alineatul (2).

21. Raportul privind progresele inregistrate in
aplicarea planului, transmis Bancii Nationale a
Moldovei, in calitate de autoritate de rezolutie in
conformitate cu art.200 din Legea 232/2016
prezintd evaluarea si analiza progreselor
inregistrate in aplicarea planului de reorganizare
a activitatii, acoperind cel putin urmatoarele:

a) obiectivele indeplinite, masurile aplicate
efectiv si masura in care impactul acestora este
comparabil cu cel prevazut de planul de
reorganizare a activitatii;

b) rezultatele inregistrate de institutia de credit
sau de entitate, comparativ cu estimarile din
planul de reorganizare a activitatii si cu rapoartele
precedente privind progresele inregistrate in
aplicarea planului;

c) motivele pentru care obiectivele si indicatorii
de performanta nu au fost indepliniti si masurile
propuse pentru remedierea intarzierilor si a
deficientelor;

d) alte aspecte care pot aparea pe parcursul
aplicarii planului de reorganizare a activitatii si
care pot intarzia restabilirea functionalitatii pe
termen lung a institutiei de credit sau a entitatii
mentionate la art.1 alin.(1) lit.(b), (c) si (d) din
Legea 232/2016;

e) masurile si obiectivele viitoare, inclusiv
evaluarea probabilitati de materializare a
acestora;

f) estimari actualizate ale rezultatelor financiare;




g) in cazul in care este necesar si justificat,
propuneri de ajustare a anumitor masuri, a
obiectivelor sau a indicatorilor de performanta,
conform pct.19.

(2) Autoritatile de rezolutie pot solicita organului de
conducere sau persoanei sau persoanelor
desemnate conform articolului 72 alineatul (1) din
Directiva 2014/59/UE sa furnizeze si alte informatii

privind aplicarea planului de reorganizare a activitatii.

22. Banca Nationala a Moldovei, in
calitate de autoritate de rezolutie poate solicita
organului de conducere sau persoanei sau
persoanelor desemnate conform art.259 din
Legea 232/2016 sa furnizeze si alte informatii
privind aplicarea planului de reorganizare a
activitatii.

Articolul 7
Intrare in vigoare

Norme UE
neaplicabile

Prezentul regulament intra in vigoare in a douazecea
zi de la data publicarii in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene.




